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                                                                                     Section locale 98 

       8290 Métropolitain Est                                                                                                                                                                                 
  Anjou (Québec) H1K 1A2 

Tél. : 514 259-7237  
Sans frais : 1 866 259-7237  
Télécopie; 514 259-8689 

  
__________________________________________________________________________ 
                                                                            Anjou le 03 octobre 2019 
 

    PROCÈS VERBAL                                                                                                                 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 09 octobre 2019 

 
 
1- OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE : 19h:30 

  
2- LECTURE DE LA POLITIQUE D’UNIFOR SUR LE 
HARCÈLEMENT                                                           
          
Lecture de la politique d’harcèlement par Martin Vanier. 
  
3- APPEL DES DIRIGEANTS                                                           
          
 
4- LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

Proposé par : Mohamed Gadi 
Appuyé par : Martin Vanier 
    Adopté à l’unanimité   
   

                                                                                           
5- ADOPTION DU PROCÉS-VERBAL DE LA DERNIÈRE ASSEMBLÉE 
  

Proposé par : Mohamed Gadi 
Appuyé par : Karim Ouaret 

Adopté 
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6- BILAN FINANCIER ET RAPPORT DES SYNDICS 
 

• (Amer Saidi) présentation des bilans financier du mois août et 
juillet 2019. 

 
Proposé par : Amer Saidi 

Appuyé par : Gary Andrew Kerry 
Adopté 

 
• Rapport des syndics : 

 
Présenté par Martin Vanier, vérification des bilans du mois de mai 
et juin 2019 ainsi que le ménage des livres. 

 
• La balance de vérification comptable est concluante. 

      
7- RAPPORT DU PRÉSIDENT 
 
7.01 Affaires Locales et CRT :  

 
- Mobilisation crustacé de gaspé ; dons de la section locale 98, un 
dollar par membre ; signature de leur nouvelle convention 
collective et l’usine sera ouverte prochainement (mai 2020).  
 
- Problème de forçage, griefs déposés et ils sont en attentes 
d’arbitrage accéléré. 
 
- Modernisation de la base de données des griefs : la préparation 
du nouveau système Genesis est faite, prochainement les 
délégués seront formés . 
 
- Achat de 04 ordinateurs portables pour les délégués en chef 
adjoint. 



3 
 

- Changement du système d’alarme, chaque délégué a un code 
d’accès (Bell maison intelligente). 
 
- Soutien à la mobilisation VOPAC S.L. 175C en grève ont 
participé à la mobilisation (don de 1000$). 
 
- Compagne électorale fédérale du 21 octobre 2019 et 
sensibilisation. Formation de 11 membres de la section locale 
prise en charge par le syndicat national. 
 

      Rapport CRT :  
 
 Bell en Cause-action syndicale provinciale : 

- La section locale a Mobilisé tous les délégués le 1 juillet 2019 
pour contester la réduction des heures par la compagnie des 
magasiniers à 32h/semaine.    
 
- Cette mobilisation a permis de finaliser l’entente magasiniers et 
régler le litige des reclassements de six membres (voir lettre 
d’entente des magasiniers). 
 
- Ancienneté technicien, voir les modifications de mémoire 
d’entente 5 concernant les congés saisonniers 90/10 et 80/20 ainsi 
que les TGP.(lettre d’entente N.5, dossier à suivre) 
 
- DDD voir le rapport de CRT (26 septembre 2019). 
 
- Article 21.1, déplacement (affectation journalière), droit au 
perdiem, nouvelle rencontre prochain CRT. 
  
- D’autres points seront traités au prochain CRT comme les shifts 
de 11h à 20h, centre de soutien technique à Ontario, problème de 
pré-retraite.    
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7.02 Modification au code canadien 
  

- Le mémo juridique est disponible à la section locale et 
téléchargeable sur le site (Section Locale 98) 

 
8- AFFAIRES NOUVELLES 
 

• Présentation de John Caluori, adjoint au directeur Québécois 
d’Unifor, de la campagne Bell on Cause :  
 
Une tournée est organisée dans toutes les sections locales afin de 
les sensibiliser quant à la venue de la nouvelle technologie 
appelée 5G et les enjeux. L’extrait de la présentation sera bientôt 
disponible (Michel Larouche). Les points suivants ont été 
exposés par John Caluori : 
- Compagne Bell on Cause 
- Historique des télécoms au Québec. 
- WTTH projet pilote ou sous-traitance (L’entente tripartite n’est 
pas respectée). 
- Comment faire la sensibilisation et la mobilisation au 98. 
- Projet 5G et intelligence artificielle. 
- Comparaison de la 5G avec l’Europe et les USA. 
- Comment protéger nos emplois avant la prochaine négociation. 
 

• (Stéphane Brin) la présentation est articulée sur plusieurs points 
(WTTH, WTTB, 4G, LTE, LTE Advance au Québec) : 
 
- C’est quoi cette nouvelle technologie. 
- La réalité et l’impact du 5G. 
- Où est l’ouvrage.  
- Volume de travail qu’on doit récupérer. 
- Représentation géographique des antennes par région (mise à 
jour du 6 aout 2019) ainsi que les prévisions. 
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9- VARIA 
          

(Eric Bilodeau) demander à la section locale de l’aider afin qu’il 
puisse organiser une quête pour la famille de notre défunt confère 
Dassylva Menier.  
 
- Proposition : La section locale fera un don pour la famille du 
défunt.    

Proposé : Khelifa Hareb 
Appuyé : Said Laouari 

 
- Amendement de la proposition : Que la section locale fasse un 
don de 7500$  

 
Proposé : Yvan Cyr 

Appuyé : Gary Andrew Kerry 
 

- Sous amendement : La section locale va compléter la quête qui 
est déjà organisée sur Gofundme pour doubler le montant à 7500$ 
de dons. 
 

Proposé : Martin Vanier 
Appuyé : Daniel Gosselin 

Adopté à l’unanimité 
 
10- LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 
   
 Levée de l'assemblée à 22h:50 
 
________                                            __________________________________ 
    Date                                                  Secrétaire-Archiviste (Ouziyine Bahloul) 
                                            
________                                              _________________________________                                
    Date                                                             Président (Mohamed Gadi) 


