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sectionlocale98

Procés-verbal
Comité syndical du 01 septembre 2021

Ouverture : 09h Montréal, le 26 septembre 2021

A. Appel des membres :

Présents :
Eric Baillargeon Président
Stephane Venne Vice-Président Exécutif
Mohamed Zaki Secrétaire Financier
Ouziyine Bahloul Secrétaire Archiviste
Khelifa Hareb Vice-Président Communication
Mohammed Karim Mazouz Délégué en Chef adjoint Anjou
Said Laouari Délégué en Chef adjoint St-Laurent
Christian Dénommée Délégué en Chef adjoint Rive-sud
Patrice Lépine Délégué en Chef adjoint Laval et

B. Lecture et adoption de l'ordre du jour :

Proposé par : Eric Baillargeon
Appuyé par : Ouziyine Bahloul
Adopté a l'unanimité

C. Adoption du proces-verbal du 14 juillet 2021:

- Précision au point 04 affaires locales concernant l'organisation du comité de
mobilisation. Les membres de I'exécutif font partie de la mobilisation et il n’est
pas obligatoire pour ceux qui ne veulent pas assister aux rencontres.



Proposé par : Eric Baillargeon
Appuyé par : Ouziyine Bahloul
Adopté a l'unanimité

D. Courrier :

- Conseil Québécois :

Rencontre virtuelle du conseil québécois qui aura lieu le 24 et le 25
novembre 2021.
Participants : Eric Baillargeon, Mohamed Zaki, Stéphane Venne, Said Laouari et
Mohammed Karim Mazouz.

- Conseil Canadien :

La tenue d’'un Conseil canadien présentiel les 28, 29 et 30 novembre 2021
a Toronto, si les mesures sanitaires le permettent. (Participants: Eric
Baillargeon, Mohamed Zaki, Stephane Venne, Ouziyine Bahloul, Khelifa Hareb

et Mohammed Karim Mazouz).

E. Finances:

(Mohamed Zaki) présentation du bilan financier du mois de juin 2021.
- A noter qu’il est préférable que les membres de syndic combinent leurs
journées pour bénéficier du camion de la compagnie (Vérification syndic et
travail syndical)

Proposé par : Mohamed Zaki
Appuyé par : Mohammed Karim Mazouz

Adopté a 'unanimité

F. Points en suspens :

- Suivi comité de mobilisation (Patrice Lépine)

Résumé des rencontres du comité et perspective :



- 21 juillet 2021 communiquer avec le comité de mobilisation pour
I'organisation.

- 1*" rencontre zoom du comité 18 ao(t 2021

- Date butoir pour remplir le cahier de demande est le 27 septembre 2021 (voir
éventuellement s’il on peut la reporter afin d’avoir plus de participation).

- 2'®me rencontre du comité le 31-08-2021.

- Mettre a jour la liste des membres qui ont été rejoint par leurs délégués.

- Mettre a jour la liste des membres qui ont déja rempli leurs demandes.

- Intégrer les magasiniers dans le processus de mobilisation en organisant une
rencontre zoom.

- Rappel, un communiqué adressé aux membres qui n‘ont pas encore rempli
leur cahier de demande (Khelifa Hareb).

- Discussion du procédé de déploiement avec toute la délégation afin de
sensibiliser et informer les membres de I'enjeu de la prochaine négociation.

- rencontre programmeée pour la semaine prochaine.

. Affaires Locales :

1- Election Agent négociateur.

- Par souci de représentativité, nous sommes convaincus qu’il est important
d’avoir 02 agents négociateurs qui représenteront notre section locale a la
prochaine négociation (voir avec les régions et Unifor) .

- il est a prévoir l'organisation des élections pour le poste de substitut du

président d’élection et les syndics.



2- Assemblée Générale.
Nous avons décidé d’organiser 03 assemblées générales présentielles en
respectant les mesures sanitaires pour le 14, 15, 16 septembre 2021 qui aura

lieu respectivement a Laval, Longueuil et Montréal.

3- Prét hors province (Ontario, Manitoba et Halifax).

- La compagnie nous a sollicité pour I'envoi des techniciens DLT pour travailler
dans d’autre régions.

- (Eric Baillargeon) L'une des conditions importantes pour accepter la
proposition de la partie patronale est gu’elle ne pourra pas forcer les
techniciens de n’importe quelle classe travaillant dans la région de Montréal
(S.L98).

- Nous avons également demandé a la campagne d’augmenter le perdiem pour

les membres travaillant hors province a cause de la cherté de la vie.

4- Mobilisation campagne Nos télécoms, nos emplois:

- En juin, quelques membres de la section locale ont participé a une
mobilisation a Shawinigan pour la campagne “Nos télécoms, nos emplois”, la
prochaine se déroulera le 02 septembre 2021 devant les bureaux de TVA
nouvelles de 18h30 a 19h30. On aura a participer a I'évenement car elle est en
lien direct avec nos conditions de travail et particulierement a I'approche de Ia

prochaine négociation de notre convention collective.

5- Respect des statuts et reglements :
(Said Laouari) Il est a rappeler au comité exécutif I'importance du respect des

statuts et reglements de notre section locale, particulierement la nomination
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des délégués, qui est octroyée en fonction de leurs centres de coup et prorogatif
du délégué en chef et qui doit étre adoptée au comité syndical conformément

aux statuts et réglement de la section locale 98.

. Varia :

- (Said Laouari), dorénavant il est de la responsabilité de la section locale de
prendre en charge les dossiers de M. Gregory Albert et M. Eric Sarrazin pour
ne pas avoir un conflit d’intérét.

- Achat de 04 nouvelles licences Zoom. Une pour chaque Centre de travail. (En
tout, la section locale aura 05 licences, les 04 nouvelles plus celle existante du

VP en communication).

Prochaine réunion :

06 octobre 2021.

Levée de la réunion :

16h30
Préparé par Ouziyine Bahloul Date
Eric Baillargeon (Président) Date



